
 

 
 
 
Présents :  

Guy Davignon (adjoint au maire de Jaunay-Marigny ; vie économique, commerce, artisanat et emploi), Monique 

Bernard (conseillère municipale), Laurence Tricard (directrice APPUI), Brigitte Sapin (PPE), Marianne Penot (PPE), 

Michel François (maire de Dissay), Jean-François Germon (conseiller municipal Dissay), Sophie Seguin (adjointe 

au maire de Dissay ; Education, Jeunesse & Solidarités), Nadège Roccia (CCAS Dissay), Jean Marie Caillère (Chargé 

de développement CAPEE), Dalida Khachan (Chargé de projet CAPEE), Fabrice Vouhé (PPE), Océane Jégat 

(Animatrice TZCLD). 

Excusés :  

Jérôme Neveux (maire de Jaunay) 

Prise de notes : 

Fabrice  

1/ Présentation d’un outil collaboratif 

https://ferme.yeswiki.net/tzcld86130/ 

- Présentation du site internet wiki en cours d’élaboration. 

- Une petite « formation » sera proposée en début d’année pour se familiariser avec cet outil. 

2/ Concertation sur l’organisation des commissions 

 Qu'est-ce qu'une commission ? 
- C'est le lieu où les propositions sont réfléchies et débattues en amont pour être soumises à l’équipe 

Projet / Co pilotage /au CLE (selon où nous en sommes dans l’avancée du projet).  Le CLE étant la seule 
instance décisionnaire. 

- La proposition a été faite de faire une présentation de ces commissions en conseil municipal pour 
mobiliser de nouveaux élus.  
 Intervention prévue le vendredi 4 février à Dissay 
 M. DAVIGNON recontacte Océane pour Jaunay-Marigny 
 

 Exemple de Poitiers :  
3 commissions :  

1. droit à l'emploi : PPE, pôle emploi, questions autour de l'emploi. L’équipe pilotage valide en attendant 
le CLE 

2. mobilisation pour l'emploi 
3. évaluation de l'avancement de la démarche, non encore créée 

 

 Pour TZCLD 86130 : 
 
Modifications et validation ensemble des détails proposés sur le tableau. 
 
3 commissions proposées : 

 Commission « Activités et locaux » 
Référents : Laurence Triquard et Guy Davignon 
Fréquence : 1 fois par mois 1ère jeudi 27 Janvier à 10h 
 

 Commission « Mobilisation et emploi » 
Référent : Jean-François Germon et Océane Jégat 
Fréquence : 1 fois par mois 1ère Mardi 18 Janvier à 10h 
 

CR Comité de pilotage local du projet TZCLD 

Jaunay-Marigny et Dissay  

Du 14/12/2021 

 

https://ferme.yeswiki.net/tzcld86130/


 

 Assemblée Générale des PPE 
Référent : Océane JEGAT 

 
Fonctionnement en sous-groupes ne semble pas pertinent pour le moment (pas encore suffisamment de monde 
+ impact sur la fréquence des rencontres). 
 

 
 
2/ Compte-rendu de l’avancement du projet 

 Mobilisation des PPE 
- 276 informations transmises dont 128 qui ont abouties à un contact 
- 31 personnes reçues en informations collectives 
- 24 personnes reçues en entretien de compétences 
- 21 personnes sur la liste d’attente 

Comité de pilotage
Commission « Activités et 

locaux »

Commission « Mobilisation et 

emploi »
Assemblée Générale des PPE

Date de 

démarrage

Jeudi 27 Janvier à 10h Mardi 18 Janvier à 10h

Structurer et organiser l'aspect 

activités et locaux du projet et 

travailler la notion de 

fabrication du consensus et les 

conditions de coopération 

entre acteurs.

Tendre vers l'exhaustivité en 

proposant un emploi à toute 

personne inscrite sur la liste de 

mobilisation.

Mobiliser et outiller les 

Personnes Privées d’Emploi pour 

qu'elles soient pleinement 

présentes et actrices à tous les 

niveaux décisionnaires du projet

Pose les objectifs des groupes 

activité et veille à leur bon 

fonctionnement.

Pré-valider les critères d'accès à 

l'expérimentation (habitant du 

territoire et Personne Privée 

d’Emploi de longue durée)

Créer un espace et des 

rencontres régulières pour 

répondre aux besoins et 

questions des PPE

Recueille des propositions 

d'activité en provenance des 

groupes activités

Rencontrer et mobiliser les 

Personnes Privées d’Emploi du 

territoire

Renforcer la participation des 

personnes

Veille sur la cohérence en 

termes de nombre de 

personnes concernées, du 

modèle économique, de non 

concurrence et de la 

supplémentarité

Veiller à la mise en œuvre du 

chainage de parcours : un 

accompagnement socio-

professionnel avec les institutions 

de l'emploi (PE – MLI, VEI, SIAE…)

Préparer aux enjeux à venir

Mobilise les partenaires 

économiques

Identifier et mobiliser des 

structures employeuses du 

territoire

Gérer la liste de mobilisation :

* Entretenir le lien avec les PPDE 

sur liste de mobilisation

* Mettre à jour l'entretien de 

compétences

* Faire suivre les opportunités 

d'emploi et de formation

* Proposer un chainage de parcours

Laurence TRIQUARD / Guy 

DAVIGNON

Jean-François GERMON / Océane 

JEGAT

Océane JEGAT

*personnes privées d'emploi

*Les personnes privées 

d'emploi 

*partenaires de l'emploi

*des habitants *des habitants 

*des élus qui souhaitent 

contribuer à l'élaboration des 

propositions

*des élus qui souhaitent contribuer 

à l'élaboration des propositions

*des partenaires 

économiques…
*des partenaires économiques…

Cycle de travail 

(fréquence,…)
Suivant les besoins Suivant les besoins

Production 

attendue
1 fois par mois 1 fois par mois

Objectif et 

Missions 

Composition 

(référent, sous-

groupe,…)



 

 Actions de mobilisation et partenariat 
- Retour sur la grève du chômage : 
 6 PPE ont préparés cette action et 5 PPE se sont mobilisés le jour de la grève du chômage 
 Une dizaine de personnes ont bénéficié de l’aide aux courses le matin à Intermarché et des flyers ont 

été distribués toute la matinée 
 Partenariat avec Intermarché plutôt positif 
 Nombreuses discussions engagées 
 Déambulation joyeuse l’AM dans Poitiers avec les autres groupes GP 
 Concernant la question des frais exceptionnels engendrés pour les PPE, la décision a été prise de les 

dédommager. 
 

- Retour sur le groupe de travail PPE : 
o « mobilisation des PPE » :  

 Présentation du fonctionnement et de l’objectif de l’Assemblée Générale des Personnes Privées 
d’Emploi de Poitiers  

 Définition collective des règles de fonctionnement du groupe de travail des PPE de Dissay / Jaunay-
Marigny 

 Mettre à disposition des Personnes Privées d’Emploi du groupe des flyers pour qu’ils puissent les diffuser 
autour d’eux 

 Organiser une présence sur les marchés (le Samedi à Dissay et le Vendredi à Jaunay-Marigny) à voir à 
quelle fréquence, tous les mois, toutes les 3 semaines ? 

 Evocation du démarchage auprès des entreprises et des associations. Il faudrait faire un questionnaire 
pour recenser leurs besoins en partant des idées d’activités déjà recensées  A voir en commission 
« Activités et locaux » 

 Organiser un nouveau porte à porte sur Jaunay-Marigny. Le PAP sera organisé en Mars après l’arrêt des 
infos co à PE et le retour des beaux jours. 

 La question de savoir à quel moment on arrête de mobiliser de nouvelles personnes est posée. Pas de 
réponse pour l’instant mais cette question devra se reposer ultérieurement.  

 Les personnes présentes ont exprimées leur besoin de travailler le pitch de présentation du projet. En 
effet, lors de la grève du chômage, elles ont pu constater la difficulté de présenter ce projet complexe 
en quelques mots et trouver la bonne accroche. 

 
 

- Interventions à Pôle emploi : 
 Présentation du projet aux conseillers PE le 25.11. 
 Pôle emploi demande la liste nominative des PPE impliquées sur le projet : refus mais information 

aux PPE sur la possibilité de l'évoquer elles-mêmes avec leur conseiller. 

 Infos collectives à PE : 1ère info co le 02.12  17 personnes invitées personne n’est venu.  
 

- Rencontre avec le projet de Migné-Auxances : 
 Recontacter M. PROVOST coordinateur de le MDS pour faire une présentation conjointe aux 

travailleurs sociaux de la MDS 
 Question de l’organisation des commissions car le projet Dissay / Jaunay-Marigny et Migné-

Auxances sont sur le même territoire d’intervention pour Pôle Emploi et de la MDS 
 

 Communication 
- Présentation du Facebook : https://www.facebook.com/TZCLD86130 

 

https://www.facebook.com/TZCLD86130

